
Mitarbeiter für das Freigabe- und Änderungsmanagement / SBWE im
Bereich Thermomanagement (m/w/d)

STANDORT
Munich

GESELLSCHAFT
ARRK Engineering GmbH

VERTRAGSART
Vollzeit

Arbeitsform
Hybride

WAS SIE ERWARTET

Durch unser langjähriges Know-how und unser breites Kundenspektrum bieten wir Ihnen eine herausfordernde
Projektlandschaft in einem innovativen Entwicklungsumfeld. Mithilfe unseres vielseitigen Karrieremodells planen wir
gemeinsam Ihre individuelle Laufbahn und bieten Ihnen einen Einstieg in das Thermomanagement der
Automobilindustrie.

IHRE AUFGABEN
 

IHR PROFIL

Durchführung von koordinativen Aufgaben in der technischen Projekt-
und Serienentwicklung
Technisches und qualitatives Änderungsmanagement sowie Freigabe
der relevanten Bauteile
Selbstständige Teilnahme an Terminen sowie Bearbeitung der
Arbeitspakete
Fristgerechte Ergänzung sowie Bearbeitung der OEM spezifischen
Systeme und Stücklisten

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik oder in einem vergleichbaren Studiengang 
Berufserfahrung im Bereich der Automobilentwicklung sowie
technische Kompetenz im Thermomanagement  
Kenntnisse in OEM spezifischen Tools und Prozessschritte sind
von Vorteil (gAMS, FLS 2.0, Prisma/IRAM/A4M1)
Proaktive Arbeitsweise, analytisches Denkvermögen und ein
hohes Maß an Eigeninitiative, Selbstständigkeit und
Eigenverantwortung
Verhandlungssichere Kommunikation in Deutsch ist erforderlich

IHRE BENEFITS

 Spannende
Projekte 

 Flexible
Zeiteinteilung 

 Mitarbeiter-Events  Gestaltungsfreiraum  Bezuschusste
Kantine 

 Angenehmes
Betriebsklima 

JETZT BEWERBEN

KONTAKT
Tetyana Stavniychuk-Michala

career@arrk-engineering.com
+ 49 (0)89 / 31857-501
Datenschutzhinweise

 ARRK Engineering ist  Teil  des internationalen ARRK Firmenverbundes
und  spezialisiert  auf  die  Produktentwicklung.  Innerhalb  der  ARRK-
Firmengruppe  setzen  wir  Produktentwicklungen  von  der  virtuellen
Entwicklung bis hin zum Prototypen und der Produktion in Kleinserien
um.

Aus Gründen der Vereinfachung wird in dieser Stellenausschreibung ausschließlich die männliche Form verwendet. Es sind jedoch
stets Personen jeden Geschlechts und jeglicher Orientierung gleichermaßen gemeint.

Unser Stellenangebot richtet sich gleichermaßen an Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte.

https://arrkeurope.onlyfy.jobs/application/apply/we5qla53g5gohhr0wnim05u8izqspyl
mailto:career@arrk-engineering.com
https://engineering.arrk.com/de/jobs-karriere/datenschutzinformation-fuer-bewerber/

