Teamleiter fiir Test & Absicherung Infotainment (m/w/d)

STANDORT oio GESELLSCHAFT \” VERTRAGSART Arbeitsform
Munich ARRK Engineering GmbH B Volizeit &= Hybride

WAS DICH ERWARTET

Du begeisterst Dich fur innovative Infotainment-Funktionen im automotiven Umfeld, interessierst Dich fur deren
Entwicklungsprozesse und médchtest diese bis zum erfolgreichen Produktionsstart begleiten? Ein motiviertes 10 - 15
kopfiges Team, das Projekte flr verschiedene Automotive-Kunden bearbeitet, wartet auf einen ebenso motivierten
und qualifizierten Teamleiter.

DEINE AUFGABEN

Du verantwortest die Leitung eines Testteams flur die Absicherung
von verschiedenen Infotainment-Komponenten, wie Head-Unit,
Display, Kamera und Audio-HW sowie deren Funktionen. Du
kimmerst Dich hierbei um die Entwicklung und den Aufbau von
Team, Kompetenz und Infrastruktur sowie Erstellung und
Optimierung der Prozesse.

Du leitest und coachst das Team fachlich und vertrittst es bei
samtlichen Projektthemen gegenuber der Kunden. Mit diesen
stimmst Du regelmaBig Planung und Sicherstellung der
Projektergebnisse bzw. der Meilensteinerreichung ab.

Du steuerst und Uberwachst die Aktivitdten des Teams hinsichtlich
Inhalt, Budget, Termin und Qualitat.

Die eigenverantwortliche Durchfiihrung von Projekt-Meetings und
—Workshops mit dem Kunden und anderen Stakeholdern aus dem
Projekt sowie die Aufgaben-Koordination und —Verteilung innerhalb
des eigenen Absicherungsteams gehort zu Deinen Aufgaben.

Die Sicherstellung der fehlerfreien Steuergeratefunktionen im
Systemverbund und in den Zielfahrzeugen ist Teil Deines
Verantwortungsbereichs.

DEIN PROFIL

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium einer technischen
Fachrichtung oder Techniker/Meister fur Elektro-, Fahrzeug-
oder Maschinentechnik mit Schwerpunkt Automotive
Engineering oder eine technische Ausbildung mit langjahriger
Berufserfahrung im Automotive-Umfeld.

e Fundierte Berufserfahrung in der Automobil- oder einer
ahnlichen Industrie (z.B. als Entwicklungs-/Testingenieur) sowie
Erfahrung in der Projektsteuerung.

e FEine sehr hohe Belastbarkeit auch bei komplexen
Projektsituationen und eine jederzeit proaktive, strukturierte und
ergebnisorientierte Arbeitsweise zeichnen Dich aus.

e Starke soziale Kompetenzen, insbesondere im Auftritt
gegentiber Kollegen und Kunden, sowie Uberzeugungskraft,
Konfliktfahigkeit und Kommunikationsstarke.

e Gute Kenntnisse der Prozesse der Produkt-Validierung (V-
Model) und Erfahrung in der Durchfihrung von Komponenten-
und System-Tests waren von Vorteil.

e Du konntest bereits erste Erfahrungen in der Mitarbeiterfihrung
sammeln und bringst eine hohe Problemlésungskompetenz
sowie sehr gute analytische und konzeptionelle Fahigkeiten mit.

e |m Idealfall verfligst Du Uber ein Grundverstandnis der System-
Architektur moderner Infotainmentsysteme.

e Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse sind
zwingend notwendig

DEINE BENEFITS
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Sport- und Vergunstigte Bezuschusste
Wellnessangebote Leasing-Mdglichkeit Kantine

JETZT BEWERBEN

ARRK Engineering ist Teil des internationalen ARRK Firmenverbundes
und spezialisiert auf die Produktentwicklung. Innerhalb der ARRK-
Firmengruppe setzen wir Produktentwicklungen von der virtuellen
Entwicklung bis hin zum Prototypen und der Produktion in Kleinserien
um.


https://arrkeurope.onlyfy.jobs/application/apply/panp5jqog2yt8o73zba73i5di2gaesl

KONTAKT
Tetyana Stavniychuk-Michala

career@arrk-engineering.com
+ 49 (0)89 / 31857-501
Datenschutzhinweise

Aus Grunden der Vereinfachung wird in dieser Stellenausschreibung ausschlieBlich die mannliche Form verwendet. Es sind jedoch
stets Personen jeden Geschlechts und jeglicher Orientierung gleichermaBen gemeint.

Unser Stellenangebot richtet sich gleichermaBen an Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte.


mailto:career@arrk-engineering.com
https://engineering.arrk.com/de/jobs-karriere/datenschutzinformation-fuer-bewerber/

